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.
Preambule

1.1. Nazev, cile, ucel poboc¢ky a doba jejiho trvani

1.1.1. Dne 22.12. 1993 vznikla jako spolek poboCka mezinarodni nevladni organizace
zalozena pod zastitou a se souhlasem nadnarodni organizace Armed Forces Communication
and Electronics Association International, (dale jen ,,AFCEA International®) s plUsobnosti v
Ceské republice, jejiz nazvem je

- AFCEA - Ceska pobocka AFCEA, pricemz v Ceské republice se uziva nazev Ceska pobocka
AFCEA a v mezinarodnim styku pak ndzev AFCEA Czech Chapter.

1.1.2. AFCEA — Ceska pobogka AFCEA (dale jen ,,pobocka") je

- nevladni, neziskovou a vzdélavaci organizaci, ktera sdruzuje profesionaly zarmady,
integrovaného zachranného systému, bezpecénostnich sbort, zpravodajskych slozek (silovych
rezortl statni spravy), akademické sféry a priimyslu, ktefi se zabyvaiji pfedevsim problematikou
vyuziti informacnich a komunikacnich technologii a vypocetni techniky pro potfeby obrany a
bezpeénosti CR.

1.1.3. Ugel a cile pobocky jsou totoZzné s cili uvedenymi ve stanovach AFCEA International.
Pobocka se fidi témito stanovami a akceptuje stanovy AFCEA International.

1.1.4. Cilem pobocky je poskytovat odbornou platformu pro rozvoj leadershipu a etické
vymény poznatkll a zkuSenosti mezi silovymi resorty statni spravy, akademickou sférou a
priimyslem s cilem rozvijet znalosti v oblasti Fidicich a elektronickych systému, informacni
technologii, kybernetické bezpecCnosti a kybernetické obrany se zfetelem na potfeby armady,
zpravodajskych slozek a bezpecénostnich sbora.

1.1.5. Klicové hodnoty pobocCky

o Etika: trvat na nejvyssi etice ve véem, ¢eho se pobocka ucastni.

e Vizionarské vedeni: uplatriovat vizionarské vedeni v ramci pobocky a podporovat
ho u ¢lenl na v§ech drovnich.

e Neustalé zlepSovani: dlrazné prosazovat zavazek k neustalému zlepSovani
pobocky a sluzeb ¢lendim pobocky.

e Kuvalita: poskytovat nejvy$Si kvalitu ve vSem, na E¢em se pobocka
podili.

e Vzdélani: zajistovat kontinualni vzdélavani ¢len pobocky a odborné
verejnosti.

e Otevrenost: podporovat, pfijimat a zapojovat ¢leny poboCky a odborné

verejnosti do aktivit pobocky.

1.1.6. Pobocka byla zalozena na dobu neurcitou.

1.2. Zakladni identifika€ni udaje pobo&ky

Sidlo pobocky: Praha
ICO: 63110342

Pobocka je zapsana jako mezinarodni nevladni organizace v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym
soudem v Praze pod sp. zn. L 5640, kdyZ na jeji pravni vztahy se uplatni pfislusna ustanoveni
ob&anského zdkoniku, pokud tyto stanovy nestanovi jinak.



Il.
Clenstvi

2.1. Cleny pobogky se mohou stat jednotlivci, tedy fyzické osoby, tak i pravnické osoby a/nebo jiné
subjekty a organizace (dale také jen ,,Uchazeé o €lenstvi®).

2.2. Uchaze€ o Clenstvi musi souhlasit s cili poboCky a ucelem, pro jaky vznikla. Uchaze€ o ¢lenstvi,
ktery se stal ¢lenem, se musi aktivné podilet na plnéni pfislusnych cild pobocky, uhradit ¢lensky
prispévek, ktery je stanoven pobockou v souladu se zavaznymi pokyny AFCEA International.

2.3. Clenska prava a povinnosti musi byt v souladu s pozadavky uvedenymi ve stanovach AFCEA
International.

2.4 Clenové se zavazuiji dodrzovat eticky kodex AFCEA International. Mezi zakladni lenské pravo patfi
pravo volit a byt volen do vedeni a organu pobocky, dale pravo U€astnit se akci a shromazdéni
organizovanych pobockou, o jejichz konani bude kazdy &len v€as informovan.

2.5 Clenové vedeni pobocky a &lenové komisi musi byt po celou dobu svého plisobeni ve funkci fadnymi
Cleny pobocky.

2.6. Pokud by Ustfedni Rada AFCEA International, nebo generaini feditel AFCEA Europe pozadali
pobocku, aby delegovala svého ¢lena do nékteré z funkci v pusobnosti AFCEA International, je vedeni
pobocky (viz niZe) povinno vybirat tyto delegéaty z fad celé Clenské zakladny. Delegét je vybran, hlasuje-
li pro néj vétsina ¢lenl vedeni pobocky.

Ml
Pracovni skupiny

3.1. Zakladni vykonnou sloZzkou pobocky jsou pracovni skupiny:

- pracovni skupiny navrhuji a realizuji programového zaméreni ¢innosti pobocky v zajmové oblasti
pracovni skupiny,

- pracovni skupinu vede pfedseda pracovni skupiny, kterého maze zastupovat jeden ¢i vice
mistopredsedd,

- pracovni skupina se Fidi smérnici pro pracovni skupiny pobocky, kterou schvaluje vedeni poboc¢ky
(viz nize).

Iv.
Vedeni a funkcionafi pobocky

4.1. Rada pobocky jako jeji vedeni

4.1.1. Vedenim pobocky je povéfena zvolend Rada pobocky (dale také jen ,,Rada”), ktera se sklada
z téchto osob (funkcionaf( pobocky):

a) prezidenta pobocky

b) prvniho viceprezidenta,

c) viceprezidenta pro Clenské zalezitosti,

d) viceprezidenta pro spolupraci se silovymi rezorty,
e) finanéniho manazera pobocky,

f) sekretare pobocky,

g) programového sekretare a

h) Sest fediteld.

Bliz§i vymezeni jednotlivych shora uvedenych funkci je uvedeno dale.

4.1.2. Do Rady muze byt zvolen také zastupce pravnické osoby nebo zastupce jiného subjektu a/nebo
jiné organizace (dale také jen jako ,tzv. kolektivni €len pobocky*), ktera maze byt clenem pobocky, s tim,



Ze v takovém pfipadé zastupuje danou osobu nebo jiny subjekt a/nebo organizaci v Radé fyzicka osoba,
kterd je ktomu pisemné povéfena nebo zplnomocnéna a toto povéfeni a/nebo zplnomocnéni je
pobocce predloZzeno nejpozdéji v den vzniku pfislusné funkce.

4.1.3. Rada fidi ¢innost pobocky, pravné jedna a rozhoduje o koncepé&nich a vykonnych ¢innostech,
kterymi se realizuji cile a program pobocky.

4.1.4. Rada je volena €leny pobocky na vyro€ni valné hromadé. Funkcionafi jsou voleni na dobu jednoho
roku. Jejich funkéni obdobi kon¢i dnem zvoleni novych funkcionaru.

4.1.5. Reditelé jsou voleni na dvouleté funk&ni obdobi tak, Ze polovina z nich se, z divod( zachovani
kontinuity v Fizeni pobocCky, voli v lichém a polovina v sudém volebnim obdobi.

4.1.6. Stavajici ¢lenové Rady mohou byt voleni opakované.

4.1.7. Minimalni sloZeni Rady: prezident pobocky, finan&ni manazer poboCky, sekretafr pobocky.

4.1.8. Funkcionafi pobocCky

Prezident pobocky

fidi ¢innost Rady,

pfedseda jednanim Rady, poboCky a valné hromadé,

reprezentuje pobocku na vefejnosti a vykonava dalSi povinnosti spojené s jeho funkci,

jedna za pobocku, tedy ji zastupuje v pravnich jednanich a dalSich potfebnych Ukonech,
navazuje a udrZuje kontakty s vedenim AFCEA International, AFCEA Europe a podle
charakteru programového zaméreni Ceské pobocky i s prezidenty jinych pobodek.

Prvni viceprezident

predklada navrhy na strategické sméfovani pobocky a hlavni programové priority

pomaha prezidentovi pobocky plnit po organizacni strance jeho povinnosti,

zastupuje prezidenta v pfipadech jeho nepfitomnosti,

zastupuje prezidenta v pfipadech, kdy je jim k tomu povéren. Pokud by prezident nemohl toto
povéfeni vydat, mize tak ucinit Rada.

Prvni viceprezident je opravnén za pobocku pravné jednat, jen pokud k tomu byl pisemné
povéfen prezidentem pobocky nebo Radou v pfipadé, kdy prezident pobocky nemohl takové
povéfeni vydat.

Viceprezident pro Clenské zalezitosti

pfedklada navrhy na strategii v oblasti ¢lenskych zaleZitosti,

je odpovédny za stav a rlst ¢lenské zakladny pobocky,

stara se o obnovu a prodluzovani ¢lenstvi u stavajicich ¢lend,

stara se o nabor v8ech novych ¢lend,

udrzuje kontakty se sekretariatem AFCEA International, kterému zasila pfihlasky novych ¢len(
a se kterym upfeshuje aktualni stav ¢lenské evidence.

Viceprezident pro spolupraci se silovymi rezorty

pfedklada navrhy na spolupraci se silovymi rezorty v kontextu strategického sméfovani a hlavni
programové priority,

odpovida za koordinaci €innosti poboc¢ky a pracovnich skupin se silovymi rezorty.

Sekretar pobocky

pofizuje zapisy ze zasedani Rady a valnych hromad pobocky,

zajistuje a vyfizuje korespondenci pobocky,
dale odpovida za vedeni a uloZeni veSkeré dokumentace pobocky,



f)

shromazduje podklady od ostatnich funkcionafu pro zpracovani vyroni zpravy,
udrZuje kontakt se sekretariaty AFCEA International a AFCEA Europe.

Finanéni manazer poboCky

Finanéni manazer predklada Radé navrhy na ucelné nakladani s prostfedky AFCEA a jejich
zhodnocovani, tedy pfedevsim:
o finanéni / bankovni“ — navrhy a realizace ukladani finanénich prostfedkd na ucty,

vklady apod. za u¢elem zhodnocovani stavajicich prostfedkd,

o Jfinanéni / investi¢ni — navrhy investiCnich zamérld ve spolupraci s predsedy
pracovnich skupin s cilem naplfiovat vizi pobocky,

o “finanéni / analytické” — navrhy na dalSi zefektivnéni prace s finanénimi prostfedky
pobocky,

o ,nefinanéni/legislativni“ — navrhy na upravy internich smérnic pobocky s cilem synergie
platné legislativy; napfiklad nastaveni procesl pro zafazovani financi do spolkové nebo
hospodarské Cinnosti, navrhy pravidel v oblasti vytvareni zakazek pro aktivity AFCEA.

Finanéni manazer mlze, po poradé s Radou, pro vykonné prace vyuzivat externi ucetni sluzby,
ktera feSi vykonnou ¢ast role Finan¢niho manazera, zejména pak:
o provadeéni ucetnich a finanénich transakci pobocky, véetné transakci spojené s platnou
legislativou CR,
o zpracovani ro¢ni finanéni zpravy o hospodareni pobocky a podklady pro revizni komisi.

Programovy sekretar

zpracovava navrhy programového zaméfeni pracovnich skupin,
pfedklada Radé zpravy o plnéni programového zaméfeni pobocky,
je zodpovédny za informovani ¢lenské zakladny o aktivitach pobocky a pracovnich skupin.

Reditelé

Jednotlivi feditelé nemaji pfedem stanovené presné funkéni povinnosti. Podileji se na
posuzovani a formulaci programového zaméreni pobocky, stabilizaci stavajici ¢lenské zakladny
a naboru novych ¢lenu a Fizeni pobocky. V souvislosti s realizaci programu poboc&ky jim mohou
byt Radou uloZeny konkrétni ukoly.

4.2. Predsedové pracovnich skupin

Pfedseda pracovni skupiny je volen pfisluSnou pracovni skupinou,

odpovida za navrh a realizaci programového zaméfeni &innosti poboCky v zajmové oblasti
pracovni skupiny (plan programového zaméreni a plan akci predklada programovému sekretafi
poboc¢ky) a vrozsahu finanéniho rozpoctu schvaleného Radou (navrh rozpoctu pracovni
skupiny pfedklada Finanénimu manazerovi poboc¢ky Pfedseda pracovni skupiny),

predsedové pracovnich skupin jsou zvani na jednani rady feditell zaméfené na koordinaci
aktivit programového zaméreni pobocky.

4.3. Cestni prezidenti

Prezident pobocky, po ukon€eni svého mandatu, se stava ¢estnym prezidentem pobocCky. Ma
narok na dozivotni individualni €lenstvi zdarma jako projev uznani za jeho dobrovolnou praci.
Pokud AFCEA International takové doZivotni Clenstvi neposkytne, pobocka jej hradi z vlastnich
prostiedki.

4.4. Cestni viceprezidenti

Prezident pobo¢ky miize, po schvaleni Radou, vynikajici pfedstavitele pusobici v oblasti
informacnich technologii a elektronickych systéml a kybernetické bezpelnosti a obrany
jmenovat estnymi viceprezidenty pobocky;



- CGestny viceprezident nema ur&enou konkrétni funkéni napln. OCekava se viak, ze bude
aktivné podporovat &innost poboCky vzdy, kdyZ to bude potfeba,

- funkéni obdobi Eestného viceprezidenta je definovano ve jmenovaci listiné,

- Cestny viceprezident maze byt jmenovan opakovang,

- &lenstvi v AFCEA je hrazeno bud AFCEA International nebo Ceskou pobotkou AFCEA a
to po dobu funkéniho obdobi,

- 0 vyCtu aktualné jmenovanych Cestnych viceprezidentt pobocky a zplsobu hrazeni jejich
Clenstvi je informovana ¢lenska zakladna viceprezidentem pro Clenské zalezitosti béhem
Vyro¢ni Valné hromady.

4.5 Cestni élenové

- Prezident pobo¢ky muze, po schvaleni Radou, vynikajici pfedstavitele plsobici v oblasti
informacnich technologii a elektronickych systémul a kybernetické bezpecnosti a obrany
jmenovat ¢estnymi Cleny pobocky;

- CGestny &len nema uréenou konkrétni funkéni naplii. Ofekava se v3ak, Ze bude aktivné
podporovat ¢innost poboc¢ky vZzdy, kdyZ to bude potfeba,

- funkéni obdobi ¢estného ¢lena je definovano ve jmenovaci listing,

- cCestny ¢len muze byt jmenovan opakovang,

- &lenstvi v AFCEA je hrazeno bud AFCEA International nebo Ceskou pobogkou AFCEA a
to po dobu funkéniho obdobi,

- o vyctu aktualné jmenovanych &estnych ¢lenli pobocky a zpusobu hrazeni jejich Elenstvi je
informovana &lenska zakladna viceprezidentem pro &lenské zalezitosti béhem Vyroéni
Valné hromady.

V.
Zasedani Rady

5.1. Zasedani Rady svolava prezident pobocky zpravidla jedenkrat mésic¢né, nejméné vSak Sestkrat do
roka.

5.2. Rada je usnasenischopna, je-li na zasedani pfitomen nadpolovi¢ni pocet ¢lenll Rady.
5.3. Usneseni Rady je pfijato, hlasuje-li pro néj prosta vétsina z usnasenischopného poctu ¢lenti Rady.

5.4. Neni-li Rada usnaSenischopna, muze prezident pobocky vyzvat Cleny Rady k hlasovani
korespondenénim zpusobem, tedy i e-mailem. Clen Rady je povinen v takovém pfipadé vyjadfit své
stanovisko pisemnou odpovédi prezidentu pobocky bez zbyteéného odkladu.

5.5. V situaci, kdy Rada neni pIné obsazena, napf. v disledku dlouhodobé absence nékterého z ¢leni
Rady, mGze Rada kooptovat do Rady nahradnika, popf. pfijmout prozatimni ustanoveni, ktera jsou
platna nejdéle do konani nejblizsi valné hromady. V pfipadé nepfitomnosti prezidenta svolava Radu
jeho zastupce, kterého pfedseda povéri. Pokud takovy zastupce neni, je jim jakykoli ¢len Rady.

VL.
Valna hromada pobocky

6.1. Valna hromada je nejvy$Sim organem pobocky a do plUsobnosti valné hromady patfi zejména:

- Cinit zadvazna rozhodnuti o zaméfeni a programu pobocky,

- schvalovat stanovy pobocky,

- rozhodovat o vyuziti a hospodareni s finanénimi prostfedky pobocky,

- volit vedeni pobocky, které fidi jeji Cinnost v obdobi mezi konanim valné hromady,
- projednavat vyroCni zpravy,

- hodnotit praci pobocky a jejiho vedeni,

- projednat a vyjadfit se k programovému zaméreni ¢innosti pobocky a

- ostatni zalezitosti, které si do své pusobnosti vyhradi.



6.2. Valnou hromadu svolava vedeni pobocky, které také uréi misto a ¢as jejiho konani. O konani valné
hromady musi byt ¢lenové pobocky vyrozuméni nejméné 14 dni pfedem.

6.3. Kazdoro¢né, ve druhém Ctvrtleti roku, svolava prezident pobocky vyro¢ni valnou hromadu pobocky.

6.4. Hlavnim uc€elem vyro¢niho zasedani valné hromady je volba nového vedeni pobocky, projednani
vyro€ni zpravy, zhodnoceni prace pobocky a jejiho vedeni, projednani programového zaméfeni na dalSi
obdobi, popf. dalsi véci zafazené na pofad jednani Radou. V pfipadé nepfitomnosti prezidenta svolava
valnou hromadu jeho zastupce.

6.5. Kromé vyrocni valné hromady se v pribéhu roku konaji dal$i valné hromady, pokud tak rozhodne
vedeni pobocky, nebo pozada-li o to alespori 25 procent ¢lend pobocky, nejméné vSak 20 ¢len(
pobocky.

6.6. Zasedani valné hromady je usnaSenischopné, je-li na zasedani pfitomny nadpoloviéni pocet
individualnich ¢&lend pobocky a nejméné Cctvrtina ostatnich pfihlaSenych osob kolektivnich ¢lend
pobocky.

6.7. Usneseni valné hromady je pfijato v pfipadé, hlasuje-li pro néj vétsina z usnasenischopného poctu
¢lenu pobocky.

6.8. Pokud se do 30 minut od terminu, na ktery byla svolana valna hromada, nedostavi
usnasenischopny pocet ¢lenl pobocky, je prezident, v pfipadé jeho nepfitomnosti pak jakykoli jiny ¢len
Rady, opravnén vyhlasit a neprodlené zahajit konani tzv. nahradni valné hromady.

6.9. Nahradni valna hromada je usnasenischopna pfi libovolném poctu pfitomnych ¢lend. Mize vSak
pFijimat usneseni pouze o téch zaleZitostech, které jsou uvedeny v programu valné hromady. Usneseni
nahradni valné hromady je pfijato, vyslovi-li se pro néj nejméné dvé tfetiny pfitomnych ¢lend.

VII.
Finanéni hospodareni

7.1. Finanéni zdroje pobocky jsou tvoreny ¢asti ¢lenskych pfispévkl, pfidélenych pobocce vedenim
AFCEA International, sponzorskymi pfispévky a dary.

7.2. Poboc¢ka nevchazi ve finanéni zavazky. Vyjimku tvofi pofadani vlastnich akci a pfipady, které jsou
v souladu se stanovami, jsou-li schvaleny Radou a nepfesahuji-li ¢astku, kterou Ize uhradit z
disponibilnich fondd poboc¢ky. Dodate¢né zdroje, tj. kromé téch, které pobocka ziskava bézné pro kryti
svych Cinnosti, Ize ziskavat vhodnou formou, pokud to schvali Rada. Ziskané finanéni prostfedky se
nesmi pouzivat k obohaceni ¢lent pobocky.

7.3. Finan¢ni manazer, v ramci hmotné odpovédnosti, vyfizuje neprodlené finanéni povinnosti, plynouci
z poradani akci pobocky zpravidla ihned po ukonceni kazdé akce. Finan¢ni manazZer je povinen
podrobné vyuctovat akci, uvést pfipadné zisky &i ztraty. Mimoradné vydaje, neuvedené v planu vydajd,
je finan¢éni manaZzer povinen projednat pfedem s prezidentem pobocky.

7.4. Prezident je opravnén uhradit finanéni zavazky, vznikajici v ramci b&Zzné €innosti pobocky do vyse
10 000,- K& bez DPH (slovy: deset tisic korun Ceskych bez DPH) v€etné. Vydaje pfesahujici tuto ¢astku
Ize uhradit pouze tehdy, schvali-li to Rada.

7.5. Vyuctovani uhrazenych nakladd musi byt provedeno predloZzenim platnych GCtl nejpozdéji do
jednoho mésice ode dne uhrazeni.

7.6. Hospodarsky rok pobocky je stanoven na obdobi od 1. ledna do 31. prosince. Za toto obdobi
zpracovava revizni komise podrobnou revizni zpravu o finanénim hospodafeni pobocky, kterou
projednava Rada nejpozdéji do konce bfezna, a schvaluji €lenové pobolky na vyro&ni valné hromadé.

VIII.
Nominace a volby



8.1. Volby nového vedeni pobocky se konaji kazdoro&né na vyrocni valné hromadé pobocky.

8.2. Navrh na kandidaty do vedeni pobocky podava Rada. Mohou tak uginit i €lenové pobocky. Navrhy
kandidatl musi byt pfedany volebni komisi v pisemné formé. Ma se za to, Ze navrhy kandidat( byly
predany volebni komisi, pokud byly také doruCeny do sidla pobocky. Navrhy podané ¢lenem, popf.
skupinou ¢lenll pobocky, musi byt opatfeny podpisy alespor deseti ¢lend pobocky. Stavajici ¢lenové
vedeni pobocky mohou byt voleni opétovné.

8.3. Jednotlivi ¢lenové pobocky, navrhovani do vedeni pobocky, jsou zvoleni, pokud se pro né vyslovi
nadpoloviéni vétsina z usnasenischopného poctu pravoplatnych ¢lent pobocky.

IX.
Komise

9.1. Pfed konanim valné hromady, s cilem zajistit Uspé&Sné fungovani pobocky, jmenuje prezident nebo
poveéreny zastupce, po projednani v Radé, komise. Funkéni naplri a dobu, po kterou komise pracuiji,
stanovi Rada. Revizni, volebni a navrhova komise musi byt ustavena vzdy, nejméné 14 dni pfed
konanim vyro&ni valné hromady pobo¢ky. Clenové Rady se mohou zugastnit praci v komisich jako jejich
Clenové s vyjimkou komise revizni a volebni.

9.2. Revizni komise sestava z predsedy a nejméné dvou dalSich ¢lend. Revizni komise provéfuje
spravnost vyro¢ni finanéni zpravy, predloZzené Finanénim manazerem, vedeni pokladni knihy, stav Uctl
a zpusob hospodareni s prostfedky poboc¢ky. Zprava o vysledcich, ke kterym revizni komise dosla, tvoFi
nedilnou souc&ast vyro¢ni finanéni zpravy, ktera se predklada plénu vyro€ni valné hromady poboCky ke
schvaleni.

9.3. Volebni komise sestava z prfedsedy a nejméné dvou dalSich ¢lenu. Volebni komise pfipravuje a
provadi volbu vedeni poboc¢ky. Shromazduje podané navrhy na kandidaty do vedeni pobocky.
Zpracovava navrh kandidatky, kterou prfedklada Radé. Navrhuje a pfedklada plénu vyro¢ni valné
hromady pobocky ke schvaleni zplisob provedeni voleb.

9.4. Navrhova komise sestava z predsedy a nejméné dvou dalSich ¢lenl. Pfipravuje a pfedklada plénu
vyrocni valné hromady pobocky, na zakladé podkladl obdrzenych od Rady, naméta a navrhl vzeslych
z diskuse, navrh zavérecného usneseni.

X.
Zmény stanov

10.1. Pripadné zmény stanov pobocCky nesmi byt v rozporu se stanovami AFCEA International.
Provedeni zmén v platnych stanovach navrhuje ¢lenské zakladné pobocky Rada, pokud to schvali
vétSina ¢lenll Rady, popf. prezident nebo jeho povéfeny zastupce. Zmény stanov mlze navrhnout Radé
alespon pét procent z celkového poctu ¢len pobocky.

10.2. Navrhované zmény stanov musi byt pfedloZeny ¢lenské zakladné pobocky k projednani nejméné
30 dni pred hlasovanim o jejich pfijeti. Misto, dobu a zplsob hlasovani o zménach stanov uréuje Rada.

10.3. Zména stanov je pfijata, pokud ji schvali nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lenli pobocky.
10.4. Zménéné stanovy vstupuji v u€innost okamzité po pfijeti navrhovanych zmén &leny pobocky.

XI.
Zanik pobocky

11.1. Kromé zakonem pfedvidanych zpUsobl zaniku poboc¢ky, musi o pfipadném zaniku pobocky
rozhodnout valna hromada, ktera téz rozhodne o zplisobu Uhrady vSech legalnich finanénich zavazku
vzniklych €innosti poboCky a likvidaci zbylych aktiv. Zbyvajici aktiva budou pfevedena na nékterou z
neziskovych organizaci, zabyvajicich se vyhradné charitativnimi ucely.



11.2. Likvidaci poboCky provede valnou hromadou povéreny likvidator, ktery zajisti vymaz z pfisludného
rejstfiku.

XIl.
Zaveérecna ustanoveni

12.1. AFCEA - Ceska pobogka AFCEA je pravnickou osobou a ve své &innosti se obecné Fidi platnou
legislativou Ceské republiky, stanovami mezinarodni spole¢nosti AFCEA International a stanovami
pobocky.

12.2. Tyto stanovy nabyvaji ucinnosti po schvéleni ¢&lenskou zakladnou poboéky a zvefejnénim
v pfislusném obchodnim rejstfiku.



